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+1 offre

L’actualité de l’emploi

Météo de l’emploi
Evolution des offres d’emploi 

saisies sur le SET

Décembre : 261 offres publiées

Janvier : 262 offres publiées

Une dynamique d’emploi 

stabilisée à un niveau plutôt bas 

après la forte baisse de la fin 2024



L’actualité de l’emploi

Météo de l’emploi
Evolution du nombre de 

candidatures déposées sur le SET

+104 
candidats

Décembre : 199 nouveaux candidats

Janvier : 303 nouveaux candidats

Une forte hausse des 

candidatures avec un retour au 

niveau de la fin 2024



L’actualité de l’emploi

Des difficultés de recrutement 
renforcées sur 2025 

Entre conjoncture financière et 
défaut d’attractivité de la fonction 
publique …

Pour télécharger le baromètre, c’est ici → H2025_3.indd

Parution du baromètre HoRHizons 2025 : 

43,4% seulement des collectivités et 

intercommunalités répondantes envisagent de 
recruter prochainement.

8,7% seulement envisagent de créer des postes et à 

55% pour les services techniques.

52,7% déclarent rencontrer des problèmes pour 

recruter et fidéliser les agents.

30% recourent aux contractuels en l’absence de 

candidat titulaire.

Sources : enquête CNFPT réalisée par Qualitest réalisée par téléphone du 07/10 au 
03/12/2024, auprès d’un échantillon de 1 000 collectivités représentatives. 

https://www.cnfpt.fr/sites/default/files/document/1738068506/barometre-horhizon-2025.pdf


L’actualité de l’emploi

 Les 5 métiers en plus forte baisse de publication d’offre

Travailleur social +16

Responsable d'établissement d'accueil du jeune enfant +8

Assistant éducatif petite enfance +7

Chargé de support et services des systèmes d'information +6

Responsable de la gestion administrative du personnel +6

 Les 5 métiers en plus forte hausse de publication d’offre

Jardinier -5

Responsable énergie -5

Aide à domicile -6

Chargé du développement territorial -6

Instructeur gestionnaire de fonds européens -13



L’actualité de l’emploi

A Seysses le 5 février, le 

forum de l’emploi 
organisé dans le cadre du 

championnat départemental 

de Boccia

Les évènements locaux de l’emploi en février

A Fonsorbes le 13 février, 

le défi de l’emploi 
organisé par l’agglo du 

Muretain



La thématique du jour

Conseil en évolution professionnelle : 
trucs et astuces

Echange avec 

Fanny Mendes et Fabien Damblat, 
conseillers en évolution professionnelle 

au CDG31



La thématique du jour

Conseil en évolution professionnelle : trucs et astuces

La boite à outils du CDG31 

• Un outil en ligne l’application « MobilitéS »    https://www.mobilites-fpt.fr/

• Le rendez-vous Info Mobilité.

• L’Accompagnement Personnalisé à l’Elaboration du Projet Professionnel (APEPP).

• Le Bilan Repères (BR)

• La Période Préparatoire au Reclassement (PPR).

• Les ateliers « Objectif recrutement » (AOR).

• Nouveauté : Le coaching professionnel individuel 
Contact : 

evolutionpro@cdg31.fr

https://www.mobilites-fpt.fr/


Merci à vous 
et à bientôt !
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