FOCUS RASSCT 2022

= Les accidents de service
(Emplois permanents)

Nombre d'accidents Nombre de jours d'absence Nombre de jours par accident
2735 |Port sans arrét de travail 159 452 Nombre d'agents arrétés e?ngoyenne
Filieres Hommes Femmes Ensemble %
Administrative 18 120 138 5% > Selon le genre
Animation 31 141 172 6% Femmes 55,6%
Culturelle 13 18 31 1% .Hommes 44,4%
Incendie secours 0 0 0
Médico-sociale 2 124 126 5%
Médico-technique 0 0 0
Police municipale 35 14 49 2% > Selon la catégorie ’
Sociale 16 280 296 11% .CatA 4,1%
Sportive 15 10 25 1% CatB 8,7%
Technique _ 1898 69% .Cat c 872%
Ensemble 1215 1520 2735
Agents tous statuts confondus :
Taux d'absentéisme Taux d'exposition Taux de fréquence Indice de gravité

0,8% 4,0% 4,9% 60,3

- Les accidents de trajet
(Emplois permanents)

Nombre d'accidents Nombre de jours d'absence Nombre de jours par accident

393 |Port sans arrét de travail 14 564 37

Nombre d'agents arrétés en moyenne

Filieres Hommes Femmes Ensemble %
Administrative 18 _ 96 24% > Selon le genre
Animation 4 25 29 7% Femmes 72,0%
Culturelle 4 12 16 4% .Hommes 28,0%
Incendie secours 0 0 0
Médico-sociale 1 26 27 7%
Médico-technique 0 0
Police municipale 1 0 1 0% > Selon la catégorie .
Sociale 1 45 46 12% .CatA 13,0%
Sportive 1 1 2 1% CatB  13,7%
Technique _ 176 45% .Cat c 73,3%
Ensemble 110 283 393

Agents tous statuts confondus :

Taux d'absentéisme  Taux d'exposition Taux de fréquence Indice de gravité

0,07% 0,4% 1,0% 24,5%




- Les maladies professionnelles

(Emplois permanents)

Nombre de maladies Nombre de jours d'absence Nombre de jours par maladie

293 50 643 173

en moyenne

Filieres Femmes Hommes Ensemble %
Administrative 17 1 18 6% > Selon le genre
Animation 0 2% Femmes 72,7%
Culturelle 0 1 0% .Hommes 27,3%
Incendie secours 0
Médico-sociale 27 0 27 9%
Médico-technique 0
Police municipale 1 0 1 0% > Selon la catégorie '
Sociale 35 0 35 12% .CatA 3,1%
Sportive 0 1 1 0% CatB  12,3%
Technique - 78 205 70% .cm C  846%
Ensemble 213 80 293

Agents tous statuts confondus :

Taux d'absentéisme Taux d'exposition Taux de fréquence Indice de gravité

0,2% 0,4% 0,4%

- Inaptitudes

184,9

Demandes de reclassement au cours de lI'année Périodes de préparation au reclassement

66 suite a une inaptitude liée a un 5 3 % des propositions acceptées

accident de travail ou une maladie
professionnellle demandes

Demandes ou décisions prises liées a une inaptitude au cours de I'année

Femmes Hommes

Décision d'inaptitude définitive du fonctionnaire a son emploi, et a tout emploi, suite a I'avis du comité médical ou 110 32
de la commission de réforme
Décisions d'accord d'aménagement d'horaire ou d'aménagement de poste de travail 108 39
Décisions d'accord de temps partiel thérapeutique recensées - 267
Demande de reclassement suite a une inaptitude liée a d'autres facteurs 40 11
Demande de reclassement suite a une inaptitude liée a un accident du travail ou une maladie professionnelle 15 0
Mises en disponibilité d'office 87 39
Retraite pour invalidité 94 35
Licenciement pour inaptitude physique 10 0
- Agents affectés a la prévention

Agents affectés a la prévenﬁon Assistants de prévention* 25 Médecins de prévention**| 11,84

5,64

1 1 5 1 Conseillers de prévention* 58 Infirmiers**
en ETPR ACFI* 4

Autres personnels*

*en nombre d'agents

**en ETPR



- Actions liées a la prévention

Nombre de jours de formation

7273 Dépenses liées a la prévention

Actions et dépenses de préventions Montanten € Nombre de jours Colt moyen

Formation obligatoire des agents assistants et conseillers chargés de la mise
< ¢ ¢ 4204 € | 307 -4 €

en ceuvre des actions de prévention

Formation obligatoire des membres du comité d'hygiéne, de sécurité et des
i . 4820€
conditions de fravail

Formation dans le cadre des habilitations I 790323 € -15 -4 €

Dépenses relatives aux interventions en matiere de prévention et de
P 1308782 €
sécurité (*)
Dépenses correspondant aux mesures prises dans I'année pour
I'amélioration des conditions de travail. Cet indicateur regroupe I'ensemble

des frais liés a 'amélioration des conditions d'hygiéne et de prévention 689 £
(autres formations, investissements, Equipements de Protection
Individuelle...)

- Documents et démarches de prévention

Existence d'un document unique (DUERP) 28,9%
Existence d'un plan de prévention des risques psychosociaux 6,8%
Existence d'une démarche de prévention des TMS 7,8%
Existence d'une démarche de prévention des risques cancérogénes (CMR) 2,6%
Existence d'un registre de santé et de sécurité au travail 27%
Adhésion d un contrat d'assurance pour la gestion du risque maladie 70%

- Réunions statutaires

Nombre de réunions statutaires (CAP, CCP,
csn

345



_ Accidents de travail par types d'activités, sieges et

nature des Iésions et les éléments matériels

Principaux types d'activités* exercées lors de I'accident de travail

OPCOO0

Entretien, Services aux Travail Intervention, Collecte des Préparation et
nettoyage et personnes - Travail administratif secours, lutte contre Espaces verts ordures rangement de
rangement social l'incendie ménagéres chantiers (voirie)
11728 jours d'arrét 14275 jours d'arrét 4967 jours d'arrét 62 jours d'arrét 3715 jours d'arrét 4575 jours d'arrét 621 jours d'arrét
17,9% 21,8% 7,6% 0,1% 5,7% 7,0% 0,9%

OPOHDOO

Voirie - Chantiers Réparation et Coordination,
(maintenance dela fabrication (bati, Restauration controle,
voirie) vehicule) surveillance

Entretien physique et
sportif

Maintenance eau  Magasinage et
et assainissement stockage

2527 jours d'arrét 3393 jours d'arrét 2851 jours d'arrét 747 jours d'arrét 2199 jours d'arrét 1037 jours d'arrét 954 jours d'arrét

3,9% 5,2% 4,4% 1,1% 3,4% 1,6% 1,5%
Trajet Déplacement de
Affaires culturelles Funéraires Autres activités (domicile/travail) missions
281 jours d'arrét 6441jours d'arrét 4630 jours d'arrét 399 jours d'arrét
0,4% 9,8% 7,1% 0,6%

Principaux sieges de lésions des accidents de travail

&
V(511 400,1% .

= 1,9%

19,9%

i

Tronc E¥A

Colonne vertébrale [LXYA

Membres inférieurs [22,0%

Pied |4,1%
Localisation multiple |9,6%

Autres |14,8%

> Le siege principal de Iésions des accidents de travail se situe aux membres inférieurs représentants
22% des jours d'arréts liés aux accidents de travail.



Principaux éléments matériels liés aux accidents de travail

@O0

Objets ou Objets, masses, en
personnes Chutes de plain- mouvement Chutes avec Agression -
manipulés pied accidentel dénivellation Véhicules et engins ~ Outils a main Violence

19910 jours d'arrét 15884 jours d'arrét 2879 jours d'arrét 4573 jours d'arrét 2747 jours d'arrét 261 jours d'arrét 3797 jours d'arrét

31,3% 25,0% 4,5% 7,2% 4,3% 0,4% 6,0%
LJ
9
A
o ovo
Appareils de Matieres
Accessoire de manutention et explosives, Outils souillés
levage, amarrage  engins de levage inflammables.. Machines Electricité (sang, urine) Autres
101 jours d'arrét 183 joursd'arrét 1531 jours d'arrét 62 jours d'arrét 2 jours d'arrét 11613 jours d'arrét
0,2% 0,3% 2,4% 0,1% 0,0% 18,3%

> Le principal élément matériel lié aux accidents est I'objet ou la personne manipulée (31,3% des jours
d'arréts)

Principales natures de |ésions liées aux accidents de travail

DO000O0CO

Atteinte ostéo- Contusion, Plaie Fracture Présence de corps  Intoxication par Piqare
articulaire et/ou hématome étrangers ingestion, par
musculaire inhalation
31259 jours d'arrét 9509 jours d'arrét 672 jours d'arrét 4813 jours d'arrét 23 jours d'arrét 4 jours d'arrét 13 jours d'arrét
49,2% 15,0% 1,1% 7,6% 0,0% 0,0% 0,0%
Lésions internes  Br(lure physique, Atteintes Commotion, perte de Lésions de nature Morsure Réaction allergique
chimique sensorielles connaissance multiple ou inflammatoire
816 jours d'arrét 1594 jours d'arrét 42 jours d'arrét 372 joursd'arrét 2094 jours d'arrét 6 jours d'arrét 27 jours d'arrét
1,3% 2,5% 0,1% 0,6% 3,3% 0,0% 0,0%
@ & ‘ 9 I ﬁ I
Lésions nerveuses Electrisation, Gelure Lésions Amputation Asphyxie Autre
électrocution potentiellement
infectieuses
520 jours d'arrét 72 jours d'arrét 11698 jours d'arrét
0,8% 0,1% 18,4%

> La principale nature de Iésions liée aux accidents est 'atteinte ostéo-articulaire et/ou musculaire
(49,2% des jours d'arréts)



Les maladies professionnelles

Principaux types d'activités* liées aux maladies professionnelles

® @

Entretien, Services aux Intervention,
nettoyage et personnes - Travail Travail secours, lutte contre
rangement social administratif l'incendie Espaces verts
1111 jours d'arrét 2633 jours d'arrét 1002 jours d'arrét 1345 jours d'arrét
12,5% 29,5% 11,2% 15,1%

DO

Réparation et Coordination,

Voirie - Chantiers

(maintenance dela fabrication (bati, Entretien physique et controéle,
voirie) vehicule) Restauration sportif surveillance
415 jours d'arrét 571 jours d'arrét
4,7% 6,4%
S) @= &G
Trajet

Affaires culturelles Funéraires Autres activités (domicile/travail)

1224 jours d'arrét
13,7%

106 jours d'arrét
1,2%

O

Collecte des Préparation et
ordures rangement de
ménageres chantiers (voirie)

516 jours d'arrét
5,8%

Q

Maintenance eau
et assainissement

Magasinage et
stockage

Déplacement de
missions

Principaux types de maladies professionnelles ou & caractére professionnel ou contractées en

service reconnues dans I'année

57A 30 57D et E 40
Affections
Affections périarticulaires
professionnelles provoquées par bacilles
consécutives a certains gestes et tuberculeux et a
I'inhalation de postures de travail certaines
poussieres Rhinite et asthmes  (genou, cheville, mycobactéries
Epaule d'amiante professionnels pied) atypiques
17 jours d'arrét 13 jours d'arrét 1 jour d'arrét
27,0% 20,6% 1,6%
97 1 Autres 30bis

Affections pulmonaire
chroniques du Maladies provoqué par
rachis lombaire  Affections duesau  Atteinte auditive professionnelles liées  I'inhalation de
provoquées par plombetases  provoquée parles aux risques poussieres

d'amiante

des vibrations composés bruits lésionnels psychosociaux

5 jours d'arrét
7,9%

1jour d'arrét
1,6%

Cancer broncho-

578

Affections
Maladies dues aux provoquées par les
vibrations et les
chocs transmis par
certaines machines
outils, outils et

objets Coude
12 jours d'arrét
19,0%
57C 98

Affections
chroniques du
rachis lombaire

provoquées par la
manutention
manuelle

Poignet - Main et
doigt
2 jours d'arrét

3,2%

12 jours d'arrét
19,0%

> Le principal type de maladie professionnelle est I'épaule (26,98% des jours d'arréts)



- Documents et démarches de prévention complémentaires

Existence d'une évaluation des risques psychosociaux par service 6%
Existence d'un diagnostic RPS 6%
Existence d'un programme annuel de prévention ou un plan d'action santé sécurité 10%
Dispose du rapport d'activités de la médecine préventive 18%
Agent Chargé de la Fonction d'Inspection (ACFI) désigné 3%
Nombre de visite(s) de I'ACFI dans I'année 5

Nombre de saisines du CST/CHSCT pour l'exercice du droit d'alerte ou de retrait 10

Existence d'un diagnostic de pénibilité annexé au document unique 3%
Existence de fiches individuelles de suivi des facteurs de pénibilité 0%
Existence de fiches d'exposition a la pénibilité réalisées dans I'année 1%
Existence de fiches d'exposition d I'amiante 2%
Existence de fiches d'exposition a I'amiante réalisées dans I'année 1%
Existence d'un plan de prévention des entreprises extérieures 4%

= Réalisation

Cette synthése sur la santé, de la sécurité et des conditions de travail reprend les principaux indicateurs de cette
thématique présents dans le Rapport Social Unique. L'outil automatisé développé sous QLIK SENSE synthese a été
réalisé par I'Observatoire de I'emploi et de la FPT de Nouvelle-Aquitaine et le CIG de la Grande-Couronne.

. ® Date de publication : mai 2024
: Synthése réalisée par le Centre de Gestion de Haute-Garonne
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